PLATNIK: PZU Zdrowie SA
Oddziat Centra Medyczne FCM
w Warszawie
ul. Konstruktorska 13

. 02-673 Warszawa

PRACODAWCA - oznaczenie pracodawcy

SKIEROWANIE NA BADANIA SANITARNO-EPIDEMIOLOGICZNE

ZDROWIE

Na podstawie art. 6 ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. 0 zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb zakaznych u ludzi
(Dz.U. z 2013 r. poz.9470raz z 2014 r. poz.619 i 11380, kieruje na badania lekarskie:
0 Pania [J Pana

Nazwisko Imie

PESEL W przypadku osoby, ktdrej nie nadano numeru PESEL — seria, numer i nazwa dokumentu stwierdzajgcego tozsamosc.
W przypadku osoby przyjmowanej do pracy — data urodzenia

Adres zamieszkania: ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

Ulica Numer domu Numer lokalu

Kod pocztowy Poczta Miejscowosc¢

[J Podejmujacg [ Podejmujgcego []Zatrudniong []Zatrudnionego na stanowisku lub stanowiskach pracy:

I Wykaz prac, przy ktérych wykonywaniu istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby
(zaznacz literg , X" odpowiednig pozycje)

Prace na stanowiskach zwigzanych z ciaglym kontaktem z ludzmi, stwarzajace zagrozenie przeniesienia droga powietrzno-kropelkowq i powietrzno-pylowa zakazenia
na inne osoby, niezaleznie od rodzaju wykonywanych czynnosci zawodowych, wykonywane przez osoby zatrudnione w:
1) przedszkolach, szkotach i uczelniach wszystkich typdw i profili, placéwkach opiekuriczo-wychowawczych, rodzinnych oérodkach diagnostyczno-konsultacyjnych, osrodkach adopcyjno-opiekurczych ]
2) zaktadach opieki zdrowotnej; indywidualnych, specjalistycznych lub grupowych praktykach lekarskich oraz indywidualnych, specjalistycznych lub grupowych praktykach pielegniarek i potoznych [
3) zaktadach fryzjerskich, gabinetach kosmetycznych i innych prowadzacych dziatania w zakresie pielegnaciji ciata [
1 | 4) instytucjach i urzedach prowadzacych bezposrednig obstuge interesantéw 0
5) transporcie publicznym O
6) instytucjach kultury O
7) podmiotach $wiadczacych ustugi turystyczne i hotelarskie O
8) zaktadach karnych, aresztach $ledczych, zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich, zaktadach opiekuriczo-wychowawczych oraz osrodkach dla uchodzcéw, policyjnych 0
pomieszczeniach dla osdb zatrzymanych, policyjnych izbach dziecka, podczas konwojoéw oséb pozbawionych wolnosci oraz doprowadzen oséb zatrzymanych
Prace na stanowiskach zwigzanych z wytwarzaniem, pakowaniem, dystrybucja lub przechowywaniem nie opakowanej zywnosci, wody przeznaczonej do spozycia
przez ludzi oraz lekéw doustnych, przygotowaniem i wydawaniem positkdw, wody przeznaczonej do spozycia przez ludzi i lekéw, a takze myciem naczyn i pojemnikow
przeznaczonych na zywnos$¢, wode przeznaczona do spozycia przez ludzi lub na leki, stwarzajace zagrozenie przeniesienia droga pokarmowa zakazenia na inne osoby,
niezaleznie od rodzaju wykonywanych czynnosci zawodowych, wykonywane przez osoby zatrudnione w:
1) zaktadach zywienia zbiorowego; zaktadach hurtowych i detalicznych obrotu nieopakowang zywnoscig [
2) zaktadach uzdatniajacych i dostarczajacych wode przeznaczong do spozycia przez ludzi lub 16d do celdw spozywczych ]
2 3) zaktadach produkujacych lub wprowadzajacych zywno$¢ do obrotu, zaktadach mleczarskich przy pozyskiwaniu i przetwdrstwie mleka oraz na fermach; N
dotyczy réwniez rolnikdw gospodarujgcych indywidualnie
4) aptekach, punktach aptecznych, sklepach zielarskich i hurtowniach farmaceutycznych ]
5) zaktadach opieki zdrowotnej, w tym w ztobkach, zaktadach pielegnacyjno-opiekunczych, zaktadach opiekuniczo-leczniczych, przedszkolach i innych miejscach przebywania dzieci do lat 6 [
6) podmiotach $wiadczacych ustugi w wagonach restauracyjnych, barowych oraz przy przewozie nieopakowanych artykutéw zywnosciowych w wagonach chtodniach ]
7) podmiotach $wiadczacych ustugi na statkach powietrznych i wodnych na stanowiskach stewarddéw i stewardes ]
Prace na stanowi h zwigzanych z kontaktem z woda oraz $rodkami stuzacymi pielegnacji skory lub $luzéwek innych oséb oraz stwarzajacych zagrozenie przeniesienia
droga kontaktowgq zakazenia na inne osoby, niezaleznie od rodzaju wykonywanych czynnosci zawodowych, wykonywane przez osoby zatrudnione w:
1) przedszkolach i innych miejscach przebywania dzieci do lat 6 0
2) zaktadach opieki zdrowotnej ]
3 | 3) indywidualnych, specjalistycznych lub grupowych praktykach lekarskich oraz indywidualnych, specjalistycznych lub grupowych praktykach pielegniarek i potoznych O
4) zaktadach fryzjerskich, gabinetach kosmetycznych i innych prowadzacych dziatania w zakresie pielegnacji ciata oraz w zaktadach, w ktorych podejmowane sg czynnosci, 0
w trakcie wykonywania ktérych dochodzi do naruszenia ciggtosci tkanek ludzkich
5) wytworniach produktéw leczniczych, wyrobéw medycznych, kosmetykdw oraz srodkdw stuzacych do mycia i pielegnacii ciata O
6) kapieliskach, tazniach, saunach i basenach kapielowych O
Uwagi:
‘Dat‘a ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘Miejscowoéé ‘ ‘Podpis pracodawcy
Rejestracja

Aby zarezerwowac termin badan prosze sie skontaktowac z infolinig — tel. 22 535 91 91 lub 510 202 102 (optata zgodna z taryfg operatora).
Prosze miec przy sobie skierowanie, aby uméwic sie na odpowiednie badania.
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1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest PZU Zdrowie SA z siedzibg w Warszawie, ul. Konstruktorska 13, 02-673 Warszawa (dalej: ,PZU Zdrowie”).

W PZU Zdrowie powotany jest inspektor ochrony danych, do ktérego mozna kierowac zapytania na adres e-mail: I0Dzdrowie@pzu.pl.

2. Pani/Pana dane osobowe sg przetwarzane przez PZU Zdrowie w nastepujacych celach i na nastepujacych podstawach prawnych:

o objecia $wiadczeniami medycyny pracy — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony os6éb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 ., s.1) (dalej: ,RODO") w zwigzku z art. 229 Kodeksu Pracy;

* objecia opieka zdrowotng w ramach abonamentu medycznego — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a w zwigzku z art. 9 ust. 1 lit. h RODO;

o realizacji $wiadczen zdrowotnych w ramach abonamentu, w tym prowadzenia dokumentacji medycznej — na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w zwigzku
z art. 25 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i rzeczniku Praw Pacjenta (Dz.U. z 2017 poz. 1318 i 1524).,

* rezerwacji, potwierdzania i odwotywania konsultacji lekarskich lub badan diagnostycznych, informowania Pani/Pana o zarezerwowanych konsultacjach lekarskich
lub badaniach diagnostycznych, o wynikach lub innych sprawach zwigzanych z udzielanymi lub planowanymi $wiadczeniami zdrowotnymi
— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. h RODO;

« weryfikacji Pani/Pana tozsamosci przed udzieleniem $wiadczenia zdrowotnego oraz prowadzenia, udostepniania i przechowywania dokumentacji medycznej
— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. ¢ w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. h RODO i art. 24 ust. 1 i n. ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Prawa Pacjenta (Dz. U. z 2017 poz. 1318 i 1524);

o dokonywania rozliczen zwigzanych z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych i dochodzeniem roszczen zwigzanych z prowadzeniem dziatalno$ci gospodarczej
— na podstawie art. 6 ust. 1 lit. f w zwigzku z art. 9 ust. 2 lit. h RODO;

« prowadzenia ksigg rachunkowych — na podstawie art.6 ust. 1 lit. c RODO w zwigzku z art. 74 ust. 2 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci
(Dz. U. z 2018 r. poz. 395).

3. Przetwarzanie danych, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 2, 3, 4 i 5 jest niezbedne dla realizacji przez PZU Zdrowie umowy o udzielanie $wiadczen zdrowotnych w ramach
abonamentu medycznego i dochodzenia zwigzanych z nig roszczen, a takze dla realizacji intereséw Pani/Pana pracodawcy/zleceniodawcy zwigzanych z zapewnieniem
Pani/Panu dostepu do abonamentu medycznego.

4. Pani/Pana dane osobowe sg lub mogg by¢ przekazywane innym podmiotom udzielajgcym $wiadczen zdrowotnych. Panstwa dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa
trzeciego ani do organizacji miedzynarodowej.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane:

o w przypadku danych, o ktoérych mowa w pkt. 2 ppkt. 1 — przez okres wymagany przepisami rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow
dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania, tj. przez 20 lat (lub 40 lat w odniesieniu do pracownikéw narazonych na
czynniki rakotwdrcze, mutagenne oraz biologiczne, 3 lub 4 grupy zagrozenia, ktére moga by¢ przyczyng choroby, o ktérej mowa w przepisach wydawanych na podstawie
art. 2221 par. 3 Kodeksu Pracy), zgodnie z art. 12 ust.1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia w sprawie rodzajow dokumentacji medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu
jej prowadzenia i przechowywania.

o w przypadku przetwarzania danych, o ktdrych mowa w pkt. 2 ppkt. 2 — do czasu odwotania zgody.

o w przypadku przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 3 - przez okres wymagany przepisami ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta,
tj. przez 20 lat, zgodnie z art. 29 ust. 1 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, z zastrzezeniem wyjatkdw przewidzianych w ustawie
(art. 29 ust. 1 pkt 1a, 2, 3 i 4 ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta)

o w przypadku przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 4,5 i 6 — do uptywu okresu przedawnienia roszczen zwigzanych z prowadzeniem
dziatalnosci gospodarczej;

o w przypadku przetwarzania danych, o ktérym mowa w pkt 2 ppkt 7 — przez okres wymagany przepisami ustawy o rachunkowosci.

6. Przystuguje Pani/Panu prawo do zadania dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia ich przetwarzania. Ma Pani/Pan prawo
whniesienia skargi dotyczacej przetwarzania Pani/Pana danych osobowych do organu nadzorczego. Pani/Pana dane osobowe nie bedg wykorzystywane do zautomatyzowanego
podejmowania decyzji wywotujacych wobec Pani/Pana skutki prawne.

7. Podanie danych osobowych w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 2 i 4 jest dobrowolne. W przypadkach, o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 1 i 3, obowigzek podania
danych wynika ze wskazanych tam przepisow prawa. Niepodanie przez Panig/Pana danych bedzie skutkowato brakiem mozliwosci realizacji $wiadczen zdrowotnych objetych
umowg abonamentu medycznego.
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